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NOTRE MISSION, NOTRE VISION ET NOS VALEURS 

 

Mission : Le Collège Mathieu « offre de la formation professionnelle et technique à la 

population francophone et francophile qui favorise le développement socio-économique d’ici et 

d’ailleurs. »  

 

Vision : Être « le chef de file de la formation postsecondaire en français en Saskatchewan 

reconnu pour l’excellence de ses programmes et services. » 

 

 

Valeurs :  

a- Identité francophone : Être fiers de qui nous sommes et de nos origines afin de mieux 

envisager l’avenir. 

b- Diversité : Faire preuve de respect et favoriser l’inclusion.  

c- Innovation : Réaliser des partenariats créatifs et savoir s’adapter. 

d- Professionnalisme : Miser sur la compétence et l’excellence. 

e- Intégrité : Être transparent, imputable et engagé. 

  



MESSAGE DU PRÉSIDENT-DIRECTEUR GÉNÉRAL 

Chères lectrices, chers lecteurs, 

L’année 2023-2024 s’inscrit dans une période de consolidation et de projection pour le Collège 

Mathieu. Dans un contexte où les besoins en formation évoluent rapidement et où les enjeux liés 

à la main-d’œuvre, à l’accessibilité et à la vitalité communautaire demeurent prioritaires, le 

Collège a poursuivi sa mission avec rigueur, cohérence et vision. 

Au cours de cette année, nous avons renforcé la pertinence et la portée de notre offre de 

formation, tant en formation postsecondaire qu’en formation continue. Nos actions ont été guidées 

par une volonté claire : répondre de manière concrète et durable aux besoins des apprenantes et 

apprenants, des employeurs et de la communauté francophone et francophile de la Saskatchewan. 

L’adaptation des programmes, le développement de nouvelles initiatives et l’approfondissement 

des partenariats ont constitué des leviers essentiels pour accroître notre impact. 

L’année 2023-2024 a également été marquée par des avancées importantes en matière de 

gouvernance, de gestion et de capacité organisationnelle. Le Collège Mathieu a poursuivi le 

renforcement de ses pratiques internes afin d’assurer une gestion responsable des ressources, une 

reddition de comptes transparente et une structure organisationnelle capable de soutenir la 

croissance et l’innovation. Ces efforts contribuent à positionner le Collège comme une institution 

crédible, agile et tournée vers l’avenir. 

Nos réalisations reposent avant tout sur l’engagement du personnel, la collaboration étroite de 

nos partenaires et la confiance renouvelée de nos bailleurs de fonds. Ensemble, nous contribuons 

à la formation d’une main-d’œuvre qualifiée, à l’employabilité des personnes apprenantes et au 

développement socioéconomique et culturel de nos communautés. 

Alors que nous amorçons les prochaines étapes de notre développement, le Collège Mathieu 

demeure résolument engagé dans une démarche d’amélioration continue, d’innovation et de 

collaboration stratégique. Nous continuerons à travailler avec l’ensemble de nos partenaires afin 

de maximiser les retombées de nos actions et de renforcer notre rôle comme acteur clé du 

développement du capital humain et communautaire. 

Je tiens à remercier sincèrement toutes celles et tous ceux qui soutiennent le Collège Mathieu. 

Ce rapport annuel témoigne du chemin parcouru collectivement et des bases solides sur lesquelles 

nous continuerons de bâtir. 

Bien collégialement! 

Francis Kasongo 

Directeur général 

Collège Mathieu 

  



MEMBRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU COLLÈGE MATHIEU 

 Roger Gauthier, Président 

 Denis Chevrier, Vice-président 

 Raymond Lepage, Trésorier 

 Nathalie Fournier, Conseillère 

 René Archambault, Conseiller et représentant de l’Amicale du Collège Mathieu 

 Jean Nepo Murwanashyaka, Conseiller 

 Allan Bourgeois, Conseiller 

 Mamadou Diallo, Conseiller 

ÉQUIPE DU COLLÈGE MATHIEU 

Équipe administrative 

 Francis Kasongo, Président - directeur général 

 Katia Seddaoui, Adjointe exécutive 

 Sougl-Tien Djaname, Adjointe administrative 

 Halimatou Diallo, Adjointe administrative 

 Gilbert Havugiyaremye, Registraire 

 André ndereyimana, Assistant comptable 

 Pratt Bapniah, Coordonnateur des programmes de métiers 

 Mamady Camara, Gestionnaire de la Formation Linguistique (CLIC) et Continue 

 Freddi Mulamba-Kapinga, Coordonnateur adjoint du programme des Compétences pour réussir 

et de la formation linguistique 

 Beya Ngoy, Coordonnateur des programmes de santé 

 Jean Edwind Dorsainvil, Coordonnateur-adjoint Le Lien 

 Mathieu Forest, Responsable des installations et de l’entretien 

 Bernard Ntirenganya, Gestionnaire en informatique 

 Nassim Khati, Coordonnateur des services aux étudiants 

 Taha Bachar, Coordonnateur du recrutement 

 Caroline Swetlikoff, Coordonnatrice des communications & Marketing 

Corps professoral 

 Agrtene Mohamed, Instructeur des cours de langue pour les immigrants au Canada (CLIC) 

 Fredrick Etommy, Instructeur des cours de langue pour les immigrants au Canada (CLIC) 

 Alfredo Valenzuela, Instructeur des cours de langue pour les immigrants au Canada (CLIC) 

 Samuel Nnam, Instructeur des cours de langue pour les immigrants au Canada (CLIC) 

 Hachem Hachem, Instructeur des cours de langue pour les immigrants au Canada (CLIC) 

 Ibra Ndiate Ndiaye, Instructeur des cours de langues pour les nouveaux arrivants francophones 

(LINC) 

 Hasnaa Kouttoun, Instructrice d'éducation à la petite enfance 

 Hermine Choualeu, Instructrice d'éducation à la petite enfance 

 Hind Rami, Instructrice d'éducation à la petite enfance 

 Marie-Louise Bonson, Instructrice d'éducation à la petite enfance 

 Pratt Bapniah, Instructeur aux techniques de soudage 

 Sarah Loo Chin Moy, Instructrice d'éducation à la petite enfance 

 Simon Ntumba Makubudi, Instructeur des soins infirmiers auxiliaires autorisés. 



PROGRAMMES COLLÉGIAUX 

Les tableaux ci-dessous regroupent les programmes offerts, incluant les formations créditées ainsi que 

les programmes linguistiques. Ils permettent de présenter de manière synthétique l’ensemble de l’offre de 

formation et d’en illustrer la variété. 

 

 

 

 

 

  

Programmes Nombre d’inscriptions Nombre de diplômés 

Technique de Soudage 70 63 

Éducation à la Petite Enfance 238 20 

Aide Pédagogique Spécialisée 43 2 

Autisme 15 15 

Aide Enseignant 3 3 

Gestion d’Évènements 10 9 

Soins Infirmiers Auxiliaires Autorisés 2 2 

Préposé aux Soins de Santé 4 4 

Gestion et Leadership en Éducation à la 

Petite Enfance 
0 0 

Total 385 118 

Programmes Linguistiques Nombre d’inscriptions 

Cours de Langues 374 

Cours de renforcement 386 

Littératie familiale 10 129 

TOTAL 12 958 

185
233 237

283
316

385

21 12 18 35 45

118

0

100

200

300

400

500

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

N
o
m
b
r
e
 
d
'
é
t
u
d
i
a
n
t
s

Année académique

Programmes de Formation 

Crédités

Étudiants inscrits Étudiants diplômés



COLLATION DES GRADES 

Le Collège Mathieu vit un moment historique en célébrant 118 nouveaux diplômés en 2024.  

Les finissants proviennent d’une dizaine de pays différents. Une riche diversité culturelle qui 

s’explique par des stratégies de recrutement au niveau canadien et à l’international par le Collège 

Mathieu. 

Un effet boule de neige contribue aussi à cette diversité grâce aux finissants qui deviennent des 

ambassadeurs du Collège dans leurs pays d’origine respectifs. 

 

« Le sens de notre travail est d’avoir des étudiants et de mettre à leur 

disposition des programmes d’études qui répondent à leurs attentes, les 

admettre et cheminer avec eux jusqu’à la diplomation. Donc c’est un 

sentiment de satisfaction qui m’anime aujourd’hui. La particularité de la 

graduation de cette année, avec 125 étudiants, montre qu’on a fait du 

travail au niveau du recrutement pour arriver à ce nombre assez 

impressionnant. » Francis Kasongo, président et directeur général du 

Collège Mathieu. 

 

 

 

 Roger Gauthier, président du conseil d’administration du 

Collège Mathieu : « Il vous reste (en interpellant les finissants) 

encore à mettre en pratique vos connaissances dans le milieu d 

travail et à acquérir de l’expérience, préférablement ici en 

Saskatchewan. »  

  



  



RAPPORTS FINANCIERS 

BILAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ACTIF 2024 2023 

ACTIF À COURT TERME 

Encaisse 552 872 1 492 971 

Comptes à recevoir 984 164 312 497 

Frais payés d'avance 503 652 124 637 

Taxe sur les produits et services à recevoir 108 013 79 388 

TOTAL ACTIF À COURT TERME 2 148 701 2 009 493 

Placements 7 714 6 711 

Immobilisations corporelles 4 168 714 2 280 831 

TOTAL DE L'ACTIF 6 325 129 4 297 035 

PASSIF 2024 2023 

PASSIF À COURT TERME 

Comptes fournisseurs et charges à payer 279 844 76 613 

Salaires et cotisations sociales à payer 29 872 18 394 

Apports reportés 740 552 1 380 450 

Frais de scolarité reportés 1 265 087 310 556 

Dépôts de location 20 104 11 274 

TOTAL DU PASSIF À COURT TERME 2 335 459 1 797 287 

Apports reportés afférents aux immobilisations 

corporelles 
2 250 638 1 386 393 

Inactif au bail 306 847 0 

TOTAL DU PASSIF 4 892 971 3 183 680 

ACTIF NET 

Actif net investi en immobilisations corporelles 1 611 201 894 000 

Actif net non-grevé d'affectation (179 043) 218 917 

TOTAL ACTIF NET 1 432 158 1 113 355 

TOTAL DU PASSIF ET DE L'ACTIF NET 6 325 129 4 297 035 



ETAT DES RESULTATS  

 

 
 

 

 

 

 

  

PRODUITS 2024 2023 

Subventions 3 991 094 3 392 091 

Frais de scolarité 1 388 568 454 634 

Revenus locatifs 91 488 62 038 

Amortissement des apports reportés 

afférents aux immobilisations 
72 004 33 646 

Ventes de services et autres revenus 32 328 18 792 

Revenus de placements 25 447 20 999 

Fondation du Collège Mathieu 0 30 000 

Dons 0 1 000 

TOTAL PRODUITS 5 600 929 4 013 200 

INSUFFISANCE DES PRODUITS 

SUR LES CHARGES 
$ 318 806 $ 456 881 

CHARGES 2024 2023 

Total des charges 5 275 525 3 560 260 

Excédent (insuffisance) des produits sur les 

charges avant autres postes 
325 404 452 940 

   

AUTRES 

Recouvrement des dépenses années 

antérieurs 
(6 598) 3 941 

Détournement de fonds 0 0 

TOTAL AUTRES (6 598) 3 941 



COMMUNICATIONS 

L’année 2023-2024 s’inscrit dans la continuité des efforts du Collège Mathieu pour offrir une 

formation de qualité en français et pour soutenir la vitalité de la francophonie en Saskatchewan et 

dans l’Ouest canadien. À travers ses programmes de formation, ses initiatives communautaires et 

ses collaborations avec différents partenaires, le Collège poursuit son engagement à répondre aux 

besoins de la communauté et du marché du travail. 

Au cours de cette année, plusieurs initiatives ont contribué à renforcer le positionnement du 

Collège Mathieu comme un acteur clé de l’éducation postsecondaire en français. Les activités 

académiques, les projets de développement, les événements culturels et les actions de promotion 

ont permis de consolider les liens avec la communauté étudiante, les partenaires institutionnels et 

l’ensemble du réseau francophone. 

Ce rapport annuel met en lumière les principales réalisations et les projets qui ont marqué 

l’année 2023-2024. Il reflète également l’engagement continu du personnel, des étudiants et des 

partenaires qui participent au rayonnement et à la croissance du Collège Mathieu. 

Le Collège Mathieu demeure résolument tourné vers l’avenir et poursuit sa mission avec la 

volonté de contribuer activement au développement de l’éducation en français et à 

l’épanouissement de la francophonie. 



BOURSES 

La Fondation du Collège Mathieu verse des bourses de mérite aux finissants du Collège Mathieu. 

Pour faire une demande de bourse, les critères généraux suivants s’appliquent : 

 Fournir votre dernier relevé de notes; 

 Fournir une lettre de motivation; 

 Remplir et envoyer le formulaire de demande de bourse dans les délais prescrits; 

 S'assurer que les conditions spécifiques à chaque bourse soient remplies. 

Les étudiants souhaitant obtenir l’une des bourses ci-dessous doivent consulter sa description et ses 

critères d’admission spécifiques. 

Bourses pour les étudiants en réorientation de carrière 

Les bourses pour les étudiants en réorientation de carrière sont accordées aux adultes qui ont fait un 

retour aux études dans un programme postsecondaire du Collège Mathieu après cinq (5) ans sur le marché 

du travail. Les candidats seront sélectionnés par un comité du Collège Mathieu. Les bourses seront 

attribuées lors de la collation des grades du Collège Mathieu. 

Bourses pour finissants d'une école secondaire fransaskoise ou d'immersion  

Les bourses pour finissants d'une école secondaire fransaskoise ou d'immersion s’adressent aux 

finissants d’une école secondaire fransaskoise ou d’un programme d’immersion. Ces bourses sont attribuées 

lorsque l’étudiant termine sa 12ᵉ année — donc à la remise du diplôme secondaire. 

Bourse de persévérance du Collège Mathieu 

La bourse de persévérance est accordée à un étudiant qui aura fait preuve de persévérance et démontré 

une attitude positive. Le candidat sera sélectionné par un comité du Collège Mathieu. La bourse sera 

attribuée lors de la collation des grades du Collège Mathieu.  

Bourse mobilité étudiante interprovinciale  

Le Collège Mathieu propose une Bourse de mobilité étudiante interprovinciale pour soutenir les 

étudiants qui déménagent pour étudier dans leur établissement francophone unique en Saskatchewan. 

Bourse du réseau santé en français de la Saskatchewan (RSFC) 

La Bourse Réseau Santé en français appuie les étudiants qui poursuivent une formation dans le 

domaine de la santé et qui souhaitent contribuer à l’accès aux services en français en Saskatchewan. Elle 

s’adresse aux apprenants francophones ou francophiles engagés envers leur communauté. Cette bourse offre 

un soutien financier qui encourage la réussite et le développement de futurs professionnels capables de 

répondre aux besoins de la population francophone. 

Bourse d’excellence du Collège Mathieu 

Cette bourse sera offerte à l'étudiant ayant obtenu la plus haute moyenne pondérée durant la session 

automnale et sera choisi par un comité du Collège Mathieu. L'étudiant n'a pas à faire la demande pour cette 

bourse. La bourse sera attribuée lors de la collation des grades du Collège Mathieu. 

De plus, les étudiants peuvent également bénéficier, des bourses de la fondation fransaskoise et 

du programme de prêts et bourses offert par le gouvernement de la Saskatchewan.  



AFFILIATION ET PARTENAIRES 

Affiliation au niveau provincial 

- Réseau santé en français de la Saskatchewan 

- Réseau en immigration francophone de la Saskatchewan (Rif-SK) 

- Comité fransaskois d’éducation postsecondaire (CFEP) 
- Comité aviseur de la sous-ministre de l’enseignement supérieur sur l’éducation 

       postsecondaire en français en Saskatchewan 

Affiliation au niveau national 

- Association des collèges et universités de la francophonie canadienne 

- Institut canadien d’éducation de langue française (ACELF) 

- Membre du Réseau des Cégeps et collèges francophones du Canada (RCCFC)  
- Consortium national de formation en santé (CNFS)  

- Réseau pour le développement de l’alphabétisme et des compétences (RESDAC) 

- Réseau des Cégeps et collèges francophones du Canada (RCCFC) 
- Société de formation et de l’éducation des adultes (ICEA) 

- Réseau d’enseignement francophone à distance (REFAD),  

- Consortium national de développement des ressources pédagogiques 
       en français au collégial (CNDRPFC) entre autres. 

- Traitech 

Partenaires  

- Patrimoine canadien 

- Ministère de l’Enseignement supérieur de la Saskatchewan 

- Assemblée communautaire fransaskoise (ACF) 

- Conseil des écoles fransaskoises (CÉF) 

- Gendarmerie Royale du Canada (GRC) 

- Collège Éducacentre 

- La Cité collégiale d’Ottawa 

- Centre collégial de l’Alberta 

- Collège Nordique des Territoires du nord 

- Collège communautaire du 

- Nouveau-Brunswick (CCNB) 

- Université Sainte-Anne  

- Coalition ontarienne de formation des adultes (COFA)  

- Hôpital Saint-Joseph/Foyer d'Youville de Gravelbourg/Foyer d'Youville de Gravelbourg 

- Ville de Gravelbourg 

- Centre Éducatif Le Tournesol 

- Gravelbourg Play & Learn Daycare 

- Ici Radio-Canada Saskatchewan  

- TV5  

- Conseil économique et coopératif de la Saskatchewan (CÉCS)  

- Association des parents fransaskois (APF)  

- Association des juristes d’expression française de la Saskatchewan (AJEFS)  

- Conseil culturel fransaskois (CCF) 

 

 

 

 

 
Contactez-nous 

 

CP 989, Gravelbourg, Saskatchewan S0H 1X0 

Téléphone sans frais : 1-800-663-5436 

info@collegemathieu.sk.ca 

www.collegemathieu.sk.ca 

Suivez-nous 
 

  facebook.com/CollegeMathieu 

 

instagram.com/collegemathieu 

 

 youtube.com/@CollegeMathieu 

mailto:info@collegemathieu.sk.ca
http://www.collegemathieu.sk.ca/
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