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Notre Vision, Notre Mission et Nos Valeurs  

 

 Notre Vision  

Le Collège Mathieu est un établissement postsecondaire de langue française 

reconnu pour l’excellence de ses programmes et services. 

 

 Notre Mission 

Le Collège Mathieu offre de la formation professionnelle et technique à la 

population francophone et bilingue afin de favoriser le développement socio-

économique de son milieu.  

 

 Nos Valeurs 

Ouverture : Faire preuve de respect et favoriser l’inclusion.  

Innovation : Être créatif et s’avoir s’adapter.  

Intégrité : Démontrer du professionnalisme, de la transparence et de 

l’engagement. 

Fierté : S’inspirer du passé afin de mieux envisager l’avenir.  

 

 

 

 

 

 

  



Message du directeur général 

 

Chères lectrices, chers lecteurs, 

L’année 2022-2023 a marqué une étape importante dans l’évolution du Collège Mathieu. Dans 

un contexte de transformation des besoins en formation, de pénurie de main-d’œuvre et d’attentes 

accrues envers les établissements postsecondaires, le Collège a poursuivi sa mission avec 

détermination, agilité et sens des responsabilités. 

Au cours de cette année, nos actions se sont concentrées sur le renforcement de la pertinence et 

de l’accessibilité de notre offre de formation, en cohérence avec les réalités du marché du travail 

et les priorités de la communauté francophone et francophile de la Saskatchewan. L’adaptation 

continue de nos programmes, le développement de nouvelles initiatives de formation et la 

consolidation de nos partenariats ont permis de mieux répondre aux besoins des apprenantes et 

apprenants, des employeurs et de nos partenaires institutionnels. 

L’année 2022-2023 a également été marquée par des efforts soutenus en matière de 

gouvernance, de gestion et de durabilité organisationnelle. Le Collège Mathieu a poursuivi 

l’amélioration de ses pratiques internes afin d’assurer une utilisation rigoureuse des ressources, 

une reddition de comptes transparente et une capacité accrue à soutenir sa croissance à moyen et 

long terme. 

Ces avancées reposent avant tout sur l’engagement et le professionnalisme de notre personnel, 

sur la collaboration de nos partenaires et sur la confiance accordée par nos bailleurs de fonds. 

Ensemble, nous contribuons à former une main-d’œuvre qualifiée, à soutenir la réussite éducative 

et à renforcer la vitalité économique, sociale et culturelle de nos communautés. 

Alors que nous regardons vers l’avenir, le Collège Mathieu demeure résolument tourné vers 

l’innovation, la collaboration et l’impact. Nous poursuivrons nos efforts afin de positionner 

l’institution comme un partenaire stratégique incontournable en formation postsecondaire et 

continue, au service du développement du capital humain et communautaire. 

Je tiens à remercier sincèrement toutes les personnes et organisations qui soutiennent le Collège 

Mathieu. Ce rapport annuel témoigne du travail accompli collectivement et des bases solides sur 

lesquelles nous continuerons de bâtir. 

Bien sincèrement ! 

Francis Kasongo 

Directeur général 

Collège Mathieu 

  



Équipe du Collège Mathieu 

 

 Francis Kasongo, Directeur général  

 Halimatou Diallo, Adjointe administrative  

 Ange Liesse Nikuze, Adjointe administrative 

 Mamady Camara, Directeur de la formation continue  

 Nejib Bouanani, Adjoint à formation continue et formateur  

 Loubna Dabet, Coordonnatrice de l’éducation de la petite enfance  

 Gilbert Havugiyaremye, Documentaliste  

 Pratt Bapniah, Coordonnateur des programmes de métiers 

 Aké Léonce Alloh, Coordonnateur des communications/marketing  

 Philolin Ngomo, Responsable de la comptabilité  

 Armand Ebrotie, Technicien en informatique  

 Mamadou Baldé, Coordonnateur des programmes de santé et CNFS 

 Hachem Hachem, Instructeur des cours de langue pour les immigrants au Canada (CLIC) 

 Frederick Etommy, Instructeur des cours de langue pour les immigrants au Canada (CLIC) 

 Samuel Nnam, Instructeur des cours de langue pour les immigrants au Canada (CLIC) 

 Mathieu Forest, Responsable des installations et de l’entretien 

 Caroline Swetlikoff, Adjointe aux communications 

 Daouda Traoré, Registraire 

 

  



Plan Stratégique 2023-2028 

Au mois de mai 2023, à Regina, les employés du Collège Mathieu ont procédé à l’élaboration 

d’un plan stratégique quinquennal. Ce document de référence définit les orientations stratégiques 

et les priorités institutionnelles visant à encadrer le développement et la pérennité de 

l’établissement au cours des cinq prochaines années. 

 

  



Collation des Grades  

Le samedi 21 mai 2023 à « Double Tree Hotel by Hilton » de Regina, 45 

finissants ont reçu leurs diplômes.  

 

  



Nos programmes 

La présente section offre une synthèse des effectifs pour l’année académique 2022-2023. Au 

cours de cette période, l’établissement a comptabilisé 316 étudiants inscrits et 45 étudiants 

diplômés. 

 

 

 

La section ci-dessous propose un aperçu des effectifs associés aux formations linguistiques 

pour l’année académique 2022-2023. Durant cette période, l’établissement a recensé un total de 

3 345 apprenants inscrits, témoignant de l’intérêt et de la portée de ce secteur de formation. 
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Année académique

Programmes des Formations Crédités

Etudiants inscrits Etudiants diplomés

Programmes Linguistiques 
Nombre 

d’inscriptions 

Cours de Langues 141 

Cours de renforcement 175 

Littératie familiale 3029 

TOTAL 3 345 

Programmes de formation crédités 
Nombre 

d’inscriptions 

Nombre de 

diplômés 

Technique De Soudage 14 14 

Éducation A la Petite Enfance 237 12 

Aide Pédagogique Spécialisé (Aide-enseignant)  42 0 

Autisme 15 15 

Aide Enseignant 4 4 

Gestion d’Évènements 0 0 

Soins Infirmiers Auxiliaires Autorisés 2 0 

Préposé aux soins de santé 2 2 

Gestion et Leadership en Éducation à la Petite Enfance 0 0 

TOTAL 316 45 



Rapports Financiers 

BILAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACTIF 2023 2022 

ACTIF À COURT TERME 

Encaisse 1 492 971 2 329 083 

Comptes à recevoir 312 497 73 875 

Frais payés d'avance 124 637 9 480 

Taxe sur les produits et services à recevoir 79 388 40 645 

TOTAL ACTIF À COURT TERME 2 009 493 2 453 083 

Placements 6 711 5 947 

Immobilisations corporelles 2 280 831 1 104 782 

TOTAL DE L'ACTIF 4 297 035 3 563 812 

PASSIF 2023 2022 

PASSIF À COURT TERME 

Comptes fournisseurs et charges à payer 76 613 196 007 

Salaires et cotisations sociales à payer 18 394 48 323 

Apports reportés 1 380 450 1 930 000 

Frais de scolarité reportés 310 556 178 822 

Dépôts de location 11 274 7 880 

TOTAL DU PASSIF À COURT TERME 1 797 287 2 361 032 

Apports reportés afférents aux immobilisations corporelles 1 386 393 546 311 

Inactif au bail 0 0 

TOTAL DU PASSIF 3 183 680 2 907 343 

ACTIF NET  2023 2022 

Actif net investi en immobilisations corporelles 894 558 470 

Actif net non-grevé d'affectation 218 917 97 999 

TOTAL ACTIF NET 1 113 355 656 469 

TOTAL DU PASSIF ET DE L'ACTIF NET 4 297 035 $ 3 563 812 



ETAT DES RESULTATS  

 

 

 

 

  

PRODUITS 2023 2022 

Subventions 3 392 091 2 650 865 

Frais de scolarité 454 634 343 438 

Revenus locatifs 62 038 50 274 

Amortissement des apports reportés afférents aux 

immobilisations 
33 646 43 549 

Fondation du Collège Mathieu 30 000 30 000 

Ventes de services et autres revenus 18 792 28 476 

Revenus de placements 20 999 2 520 

Dons 1 000 0 

TOTAL PRODUITS 4 013 200 3 149 122 

CHARGES 

Total des charges 3 560 260 2 818 274 

Excédent (insuffisance) des produits sur les charges avant 

autres postes 
452 940 330 848 

   

AUTRES 

Recouvrement des dépenses années antérieurs 3 941 0 

Gain (Perte) sur cession d'immobilisations incorporelles 0 (72 738) 

INSUFFISANCE DES PRODUITS SUR LES 

CHARGES 
$ 456 881 $ 258 110 



Communications 

L’année 2022-2023 a été marquée par des défis importants, mais également par de nombreuses 

réalisations pour le Collège Mathieu. Dans un contexte en constante évolution, notre institution a 

poursuivi sa mission avec détermination : offrir une éducation de qualité en français et contribuer 

activement au développement de la communauté francophone en Saskatchewan et dans l’Ouest 

canadien. 

Tout au long de cette année, les efforts conjoints de nos équipes, de nos partenaires et de nos 

étudiants ont permis de maintenir une dynamique positive, d’innover dans nos approches et de 

renforcer notre rayonnement.  

Ce rapport annuel d’activités témoigne du travail accompli par l’ensemble de la communauté 

du Collège Mathieu. Il met en lumière les initiatives, les projets et les résultats qui ont marqué 

l’année, tout en reflétant notre volonté de continuer à évoluer et à répondre aux besoins de notre 

milieu. 

Nous remercions sincèrement toutes les personnes qui contribuent, de près ou de loin, à la 

mission du Collège Mathieu. Ensemble, nous poursuivons notre engagement à bâtir un avenir 

solide pour l’éducation en français et pour la vitalité de la francophonie. 

  



Réalisations 

 Nouveau Conseil d’administration du Collège Mathieu à la suite de 

l’Assemblée générale annuelle 2022 

Lors de l’Assemblée générale annuelle du 11 octobre 

au campus de Gravelbourg, le Collège Mathieu a accueilli 

trois nouveaux membres au Conseil d’administration : 

Nathalie Fournier, Mamadou Diallo et Jean Népo 

Murwanashyaka. René Archambault a été réélu comme 

représentant de l’Amicale du Collège. La gouvernance du 

Collège s’aligne désormais sur la nouvelle charte, assurant 

une représentation des principaux domaines d’études 

offerts. 

 Nouveau PDG de l’établissement 

À partir de mars 2023, Francis Kasongo, ancien directeur 

général, assume le rôle de président-directeur général du Collège 

Mathieu, conformément à la nouvelle charte de l’établissement. Sa 

nomination souligne son engagement et son leadership au service de 

l’éducation postsecondaire en français. Le Collège, désormais laïque 

et neutre, entame une nouvelle planification stratégique sur cinq ans. 

Cette démarche vise à renforcer sa mission et sa vision pour le 

développement futur de l’institution. 

 Entente de collaboration entre le Collège Mathieu et le Collège La Cité  

Le Collège Mathieu (Saskatchewan) et le Collège La Cité 

(Ontario) s’associent pour offrir le programme de Relations 

publiques. Dès septembre 2023, les étudiants du Collège Mathieu 

pourront suivre ce programme de deux ans à Toronto, enrichissant 

ainsi l’offre éducative et soutenant le développement des 

communautés francophones de la Saskatchewan. 

« Le Collège La Cité est fier de partager ses programmes de qualité au profit du 

développement et de l’épanouissement des communautés francophones situées en milieu 

minoritaire. Cette nouvelle initiative de partenariat avec le Collège Mathieu fait partie des 

nombreuses activités qui unissent nos deux établissements dans les domaines tels que la pédagogie, 

la réussite étudiante et l’entrepreneuriat », Madame Lynn Casimiro, la vice-présidente à 

l’Enseignement et à la réussite scolaire.  

« Le Collège Mathieu est heureux de voir ce projet aboutir en si peu de temps permettant ainsi 

aux francophones et francophiles de la Saskatchewan de bénéficier d’une offre variée de 

programmes d’études. L’entente signée entre nos 

deux établissements renforce la collaboration qui 

existe déjà tant au niveau des compétences pour 

réussir qu’à celui de la réussite étudiante, entre autres, 

entre le Collège La Cité et le Collège Mathieu ». 



Monsieur Francis Kasongo, le président-directeur général du Collège Mathieu. 

 Le Collège Mathieu s'envole pour l'Afrique de l'Ouest 

Le directeur du Collège Mathieu, Francis Kasongo, a 

également rencontré des représentants des pays visités. Ces 

rencontres permettent d'établir des relations plus étroites entre le 

Collège Mathieu et les gouvernements locaux et de discuter des 

opportunités de collaboration pour les étudiants intéressés par 

les études supérieures au Canada. 

 

Son Excellence l'ambassadeur du Canada en Côte d'Ivoire, 

Anderson Blanc (à droite), était également présent pour soutenir les 

efforts du Collège Mathieu et pour renforcer les liens entre les deux 

pays. 

 

 Cours de secourisme 

Le Collège Mathieu a offert durant l'année 2023 plusieurs sessions 

de cours de secourisme, destinées à la communauté et aux étudiants. Ces 

formations, dispensées à l’automne et au printemps, visent à développer 

les compétences en premiers soins et en réanimation, contribuant ainsi à 

la sécurité et à la préparation des participants face aux urgences. 

L’initiative s’inscrit dans l’engagement du Collège à proposer des 

formations pratiques et essentielles, tout en renforçant le bien-être 

collectif. 

 Francis Kasongo, un pilier de l’éducation en français 

Le 9 novembre, lors du congrès national du 

Réseau des cégeps et collèges francophones du 

Canada à Montréal, Francis Kasongo, directeur 

général du Collège Mathieu, a reçu le prix Pilier 

collégial francophone. Cette distinction reconnaît 

son engagement remarquable pour le 

développement de l’éducation collégiale en français 

en Saskatchewan. 

  



Bourses 

La Fondation du Collège Mathieu verse des bourses de mérite aux finissants du Collège 

Mathieu. Pour faire une demande de bourse, les critères généraux suivants s’appliquent : 

- Fournir votre dernier relevé de notes; 

- Fournir une lettre de motivation; 

- Remplir et envoyer le formulaire de demande de bourse dans les délais prescrits; 

- S'assurer que les conditions spécifiques à chaque bourse soient remplies. 

Sélectionnez l'une des bourses ci-dessous pour accéder à sa description et aux critères 

d'admissions spécifiques.  

- Bourses pour les étudiants en réorientation de carrière 

Les bourses pour les étudiants en réorientation de carrière sont accordées aux adultes qui ont 

fait un retour aux études dans un programme postsecondaire du Collège Mathieu après cinq (5) 

ans sur le marché du travail. Les candidats seront sélectionnés par un comité du Collège Mathieu. 

Les bourses seront attribuées lors de la collation des grades du Collège Mathieu. 

- Bourses pour finissants d'une école secondaire fransaskoise ou 

d'immersion 

Les bourses pour finissants d'une école secondaire fransaskoise ou d'immersion s’adressent 

aux finissants d’une école secondaire fransaskoise ou d’un programme d’immersion. Ces bourses 

sont attribuées lorsque l’étudiant termine sa 12ᵉ année — donc à la remise du diplôme secondaire. 

- Bourse de persévérance du Collège Mathieu 

La bourse de persévérance est accordée à un étudiant qui aura fait preuve de persévérance et 

démontré une attitude positive. Le candidat sera sélectionné par un comité du Collège Mathieu. La 

bourse sera attribuée lors de la collation des grades du Collège Mathieu.  

- Bourse mobilité étudiante interprovinciale  

Le Collège Mathieu propose une Bourse de mobilité étudiante interprovinciale pour soutenir 

les étudiants qui déménagent pour étudier dans leur établissement francophone unique en 

Saskatchewan 

- Bourse du réseau santé en français de la Saskatchewan (RSFC) 

La Bourse Réseau Santé en français appuie les étudiants qui poursuivent une formation dans 

le domaine de la santé et qui souhaitent contribuer à l’accès aux services en français en 

Saskatchewan. Elle s’adresse aux apprenants francophones ou francophiles engagés envers leur 

communauté. Cette bourse offre un soutien financier qui encourage la réussite et le développement 

de futurs professionnels capables de répondre aux besoins de la population francophone. 

- Bourse d’excellence du Collège Mathieu 



Cette bourse sera offerte à l'étudiant ayant obtenu la plus haute moyenne pondérée durant la 

session automnale et sera choisi par un comité du Collège Mathieu. L'étudiant n'a pas à faire la 

demande pour cette bourse. La bourse sera attribuée lors de la collation des grades du Collège 

Mathieu. 

De plus, les étudiants peuvent également bénéficier, des bourses de la fondation 

fransaskoise et du programme de prêts et bourses offert par le gouvernement de la 

Saskatchewan. 

  



Affiliations et Partenaires 

Affiliation au niveau provincial 

- Réseau santé en français de la Saskatchewan 

- Réseau en immigration francophone de la Saskatchewan (Rif-SK) 

- Comité fransaskois d’éducation postsecondaire (CFEP) 

- Comité aviseur de la sous-ministre de l’enseignement supérieur sur l’éducation 

               postsecondaire en français en Saskatchewan 

 

Affiliation au niveau national 

- Association des collèges et universités de la francophonie canadienne 

- Institut canadien d’éducation de langue française (ACELF) 

- Membre du Réseau des Cégeps et collèges francophones du Canada (RCCFC)  

- Consortium national de formation en santé (CNFS)  
- Réseau pour le développement de l’alphabétisme et des compétences (RESDAC) 

- Réseau des Cégeps et collèges francophones du Canada (RCCFC) 

- Société de formation et de l’éducation des adultes (ICEA) 

- Réseau d’enseignement francophone à distance (REFAD),  

- Consortium national de développement des ressources pédagogiques 

               en français au collégial (CNDRPFC) entre autres. 

- Traitech 

 
Partenaires  

- Patrimoine canadien 

- Ministère de l’Enseignement supérieur de la Saskatchewan 

- Assemblée communautaire fransaskoise (ACF) 

- Conseil des écoles fransaskoises (CÉF) 

- Gendarmerie Royale du Canada (GRC) 

- Collège Éducacentre 

- La Cité collégiale d’Ottawa 

- Centre collégial de l’Alberta 

- Collège Nordique des Territoires du nord 

- Collège communautaire du 

- Nouveau-Brunswick (CCNB) 

- Université Sainte-Anne  

- Coalition ontarienne de formation des adultes (COFA)  

- Hôpital Saint-Joseph/Foyer d'Youville de Gravelbourg/Foyer d'Youville de Gravelbourg 

- Ville de Gravelbourg 

- Centre Éducatif Le Tournesol 

- Gravelbourg Play & Learn Daycare 

- Ici Radio-Canada Saskatchewan  

- TV5  

- Conseil économique et coopératif de la Saskatchewan (CÉCS)  

- Association des parents fransaskois (APF)  

- Association des juristes d’expression française de la Saskatchewan (AJEFS)  

- Conseil culturel fransaskois (CCF) 
 
 
 
 

 
 

 

 

Contactez-nous 
CP 989, Gravelbourg, Saskatchewan S0H 1X0 

Téléphone sans frais : 1-800-663-5436 

info@collegemathieu.sk.ca 

www.collegemathieu.sk.ca 

Suivez-nous 
 

facebook.com/CollegeMathieu 

 

instagram.com/collegemathieu 

 

youtube.com/@CollegeMathieu 

mailto:info@collegemathieu.sk.ca
http://www.collegemathieu.sk.ca/
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